ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BLAJENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR._// _[201¢
Privind aprobarea raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru perioada iulie- decembrie 2018

Consiliul local al comunei Blajeni, judetul Hunedoara;

Avand in vedere Proiectul de hotarare Nr. A 2019, privind aprobarea
raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pentru
perioada ‘unlie-decembrie 2018, Expunerea de motive a primarului comunei Blajeni
Nr._ . g7 2019 prin care se propune aprobarea raportului de activitate a
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav la nivelul comunei Blajeni,Raportul
compartimentulyi de resort Nr. - [T 2019, Raportul de avizare al comisie de
specialitate Nr._~~ [ - ¢ 2018,

In conformitate cu prevederile art. 40, alin (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
s promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, precum si prevederile art. 29
din HG nr 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

In temeiul dispozitiilor art. 36 alin (2) it d) si alin. 6 lit a) pct.2 si art.115 alin.(1), lit.b)
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001 republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare

HOTARASTE:

Art 1 Se aproba raportul de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru perioada iulie-decembrie 2018, conform anexei ce face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Prezenta hotarare se comunica :

Institutiei Prefectului judetul Hunedoara
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Deva
- Primarului comunei Blajeni
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ANEXA s HCIL. NR 2016
L(Of\’l A 1\4 LA )
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BLAJENI
PRIMARIA
NR. /.. Cloagre
RAPORT

PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI
DESFASURATA IN SEMESTRUL 11 AL ANULUT 2018

in conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006- republicatd, privind
protectia 3 promovarea drepturilor persoanclor cu handicap. doamna Raf Mariana-consilier
superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Blajenijudeful
Hunedoara,avand in fisa postului si atributii privind asistenta sociala, trebuie si prezinte
semestrial Consiliului local un raport care trebuie sa contina date referitoare la activitatea
asisten{ilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

- dinamica angajarii asistentilor personali;

- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de

odihna, in stransd legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip

respiro;

- informatii privind numarul de asistenti personali instruiti:

- numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Conform prevederilor legale in vigoare, in spetd !.egea nr.448/2006- republicata,
persoanele cu handicap, sunt acele persoane carora, datoritd unor afecfiuni fizice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilitajile de a desfasura in mod normal activitafi cotidiene, necesitand
masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.

Precizam ¢d, in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006-republicatd, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul asistentului social, este de a
monitoriza in conditii optime atribuiile §i obligatiile ce le revin asistenilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situafiei acestora, astfel incat acestia s
primeasca ingrijire speciald la nivelul pe care situatia lor o cere. pentru satisfacerea intregului
lan{ de nevoi fizice, personale, sociale §i spirituale ale lor. Indiferent de vérsta sau de
handicapul cu care se confruntd acest segmeat social, el are dreptul fundamental la
autodeterminare si individualitate, pentru depaSirea conditiei de handicap si a reintegrérii
sociale. Ingrijirile ce li se acorda, pot permite persoanelor cu handicap grav sd i valorifice
potentialul fizic, intelectual. spiritual, emotional §i social. in pofida handicapului de care
sufera.

Tindnd cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului II al anului 2017, asistentul social
raporteaza urmatoarele:

- dinamica angajirii asistentilor personali.

c) Asistent personal al persoanei cu handicap grav - persoana care supravegheaza,
acordi asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului
de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al
persoanei adulte cu handicap;

d) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adul{ii cu handicap

-



rev ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav.
po! opla intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.
In perioada 01.07.2018 -31.12.2018, numarul total al asitentilor personali ai
persoanei cu handicap la nivelul institutiei noastre este de 34 persoane angajate cu
comtract de munci si un numér de 30 indemnizatii
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- modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihnd, in strinsd legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro

Referitor la acest aspect precizam ca pe raza comunei Blajeni nu sunt infiinfate si nu
functioneaza Centre de tip respiro. Intrucét nu sunt condifii de inlocuire a asistentului
personal pe perioada concediului de odihna si nu exista nici posibilitatea gizduirii
bolnavului intr-un Centru de tip respiro

- informatii privind numarul de asistenti personali instruigi

Precizam ca in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006 republica
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, asistenii personali au
ohligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizatd de angajator.

Cu privire la obligatia asistentilor personali de a participa, o data la 2 ani, la instruirea
organizata de angajator, stipulatd de art. 38, lit. a) din Legea nr. 448/2006- republicatd, facem
mentiune: ca pana in prezent institutia noastrd nu a derulat nici un program de instruire.

- numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate in semestrul 1T al anului 2018 au vizat urmétoarele aspecte:

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal,
evaluare sociald si psihologica atit a asistentului personal cét si a persoanei cu handicap grav,
in vederea angajarii asistentului personal in baza contractului individual de munca, conform
Legii nr.448/2006-republicati privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap. sau pentru primirea unei indemnizatii lunare.




In urma anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au
fost sesizate probleme deosebite. Au fost controlate la domiciliu un numar de 6 persoane
cu handicap grav.

Astfel. nu s-au constatat abateri de la normele de disciplind a muncii ale
asistentilor personali si nici incalcari ale obligatiilor prevazute in contractele individuale
de munca ale acestora.

De asemenea, nu s-au inregistrat reclamatii din partea bolnavilor, cu referire la
modul de ingrijire de catre asistentii personali.

in activitatea noastra, am incercat si consiliem familia. atdt din punct de vedere
juridic ¢ét si psihologie, cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg in urma incheierii
unui contract individual de muncé pe perioadd determinati sau nedeterminati, importanta
perfectarii acestor contracte dar si congtientizarea acestor familii, in sensul angajarii unor
asistenti personali, capabili sa acorde supraveghere, asisten{a i ingrijire corespunzitoare
persoanei cu nevoi speciale.

S-a urmarit informarea asistentilor personali §i in privinta respectarii programului
individual de recuperare si de integrare sociald a persoanelor cu handicap grav, n
cazurile in care le sunt prescrise programe speciale de reabilitare.

Plata salariului asistentului personal al persoanei cu handicap s-a realizat la data
fixatd si anume data de 10 a fiecarei luni pentru luna anterioara.

De asemenea, la aceastd datd s-au platit si indemnizatiile persoanelor cu
dizabilitai care au optat pentru aceastd forma de plata.

Plata s-a facut pentru ambele forme de piata in proportic de 100%.

Alte servicii de care beneficiazd persoanele cu handieap:

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin
intermediul Primariei Comunei Blajeni, in spetd angajarea asistentului personal, sunt de
buna calitate, sunt monitorizate iar prin ac{iunea preventiva s-a evitat aparitia conflictelor
si rimanerea in familie a bolnavului.
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